Si invita il personale docente a voler compilare e riconsegnare il questionario entro e non oltre  il 20-11-2011

Scheda  Rilevazione bisogni formativi docenti

a.s. 2011/2012
Ritieni che la formazione sia un momento essenziale del processo di insegnamento/apprendimento
Si                                                      No                                            

Sei interessato a svolgere nell’arco di quest’ anno scolastico corsi di formazione/aggiornamento organizzati dalla scuola? 

              Si                                                     No

Sei interessato a svolgere nell’arco dell’anno corsi di formazione/aggiornamento organizzati presso altre sedi o istituti accreditati ad occuparsi di formazione ed aggiornamento? 

     Si                                                        No

Durante quale periodo dell’anno preferiresti venissero organizzati  i  corsi ? 
· Prima dell’inizio delle lezioni 

· Prima delle vacanze natalizie 

· Alla fine del I quadrimestre 

· Nel corso del II quadrimestre 

· Nel mese di giugno dopo la fine delle lezioni

La durata ottimale del corso dovrebbe essere  : Fino a 20 0re                     Fino a 30 ore                               Fino a  40 ore                                       Oltre le 40 ore

Tra i seguenti temi, indicane almeno 3 per i quali  la scuola dovrebbe impegnare la sua azione e le sue risorse finanziarie:

· Ambiti culturali, didattici e disciplinari

· Programmazione - progettazione

· Didattica multimediale e utilizzo dei mezzi informatici

· Strategie di recupero delle abilità di base

· Approfondimenti pedagogici e problematiche dell’educazione ( Disturbi Specifici dell’Apprendimento, CIC, Bullismo, Dispersione scolastica ) specificare_________________________
· Altro    specificare ___________________________________________________________________

Tra le tipologie di formazione /aggiornamento indica con una x la forma che ritieni prioritaria:

· Formazione a distanza  e-learning

· Corsi - eventi - azioni formative in presenza

· Gruppi di ricerca – formazione – miglioramento   tra   colleghi
· Autoaggiornamento con lettura di materiale librario, digitale o videocassette
· Altro    specificare ___________________________________________________________________

                                                                               FIRMA ______________________________________
