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Cosenza 29/06/2013 

Prot. n.            G/11      
 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA  CALABRIA 
UFFICIO V 

VIA LUNGOMARE 259 
88063 – CATANZARO LIDO 

 
Oggetto: Candidatura CTI ( Centro Territoriale Incl usione ). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la Circolare Ministeriale n. 8 , prot. n. 561 del 06/03/2013 che cita :  “ Le 
Istituzioni Scolastiche che volessero istituire un CTI possono presentare la 
propria candidatura direttamente all’Ufficio Scolastico Regionale 
competente per il territorio”; 

 
CONSIDERATE le risorse umane e strumentali presenti nell’Istituto ITIS “ Monaco “ di 

Cosenza; 
 
CONSIDERATE le pregevoli esperienze e buone prassi realizzate nel campo delle inclusioni 

dei BES ( Bisogni Educativi Speciali ) nel nostro Istituto; 
 
VISTA la convenzione con Enti Privati e Pubblici ( AID e ASL ); 
 
VISTA l’approvazione del PON F3  sulle tematiche  inclusive ( Prevenzione e 

Gestione del Disagio, DSA e Dispersione Scolastica ) che ha realizzato una 
RETE VERTICALE ( I.C. Rogliano, I.C. San Fili, I.C. Spezzano Albanese) e 
ORIZZONTALE ( Istituti Superiori: L.S. di Cosenza, Liceo  Linguistico di 
Cosenza, I.T.C. di Rogliano, IPSIA di Spezzano Albanese ); 

 
VISTA la Delibera del Collegio Docenti alla candidatura  CTI e l’approvazione per il 

piano annuale per l’inclusione  del 28/06/2013 
 

PRESENTA 
 

La candidatura a CTI. 
 
All’uopo si allega: 

1. Esperienze significative ( presentazione cartacea e in  Power Point ); 
2. Presentazione del piano annuale di inclusione; 
3. Piano annuale di inclusione. 

                                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                    (Prof. Ennio Guzzo) 


