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Laurea specifica 
 

Punti 5 1 Laurea pertinente per l’insegnamento 
della disciplina 

Laurea attinente all’area 
disciplinare 

Punti 2 

Abilitazione specifica nella 
disciplina del corso 

Punti 5 
 
 

2 Abilitazione all’insegnamento  

 Abilitazione  nell’area 
disciplinare del corso 

Punti 1 per ogni 
abilitazione(max  

3 punti) 

Master II° Livello  
 

Tre punti per ogni master 
specifico della disciplina 

3 

Master I° Livello e corsi di 
specializzazione specifici della disciplina 

Un punto per ogni master o 
specializzazione della disciplina 

Fino ad un 
massimo di 

punti 5 

Da 0 a 5 anni di esperienza 
nella didattica del corso 

Punti 1 

Da 5 a 10 anni di esperienza 
nella didattica del corso 

Punti 2 

Da 10 a 15 anni di esperienza 
nella didattica del corso 

Punti 3 

Da 15 a 20 anni di esperienza 
nella didattica del corso 

Punti 4 

4 Numero di anni di esperienza nella 
didattica della disciplina del corso 

Maggiore di 20 anni di 
esperienza nella didattica del 

corso 

Punti 5 

5 Pubblicazioni o articoli attinenti la 
disciplina del corso 

Due punti per ogni 
pubblicazione specifica della 

disciplina 
Un punto per ogni 

pubblicazione non specifica 
della disciplina ma riguardante 

la didattica 

Fino ad un 
massimo di 

punti 3 

6 Esperienza di docenza nei corsi di 
formazione PON POR IFTS 

Un punto per ogni corso di 
formazione PON, POR ed 

IFTS 

Fino ad un 
massimo di 

punti 5 
7 Esperienza nella progettazione e gestione 

PON POR IFTS 
Un punto per la progettazione 
e/o gestione di ogni corso di 
formazione PON, POR ed 

IFTS 

Fino ad un 
massimo di 

punti 5 

8 Altri Titoli (incarichi universitari, 
dottorato di ricerca) 

Un punto per ogni anno Fino ad un 
massimo di 

punti 5 
 


